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La Conférence Mondiale sur la Santé Respiratoire
se concentre sur le renforcement des ressources
humaines dans le domaine de la santé

XDR-TB, TB-VIH et d’autres défis sont aussi a I'ordre du jour

37°™ Conférence mondiale de L'Union sur la santé respiratoire
Octobre 2006

Paris, France — Le déficit de 4 millions de médecins, infirmiéres et autres prestataires de
soins de santé est I'un des principaux obstacles aux défis de santé publique qui s'imposent
au monde aujourd’hui. La 37°™ Conférence Mondiale de L'Union sur la Santé Respiratoire,
se tenant a Paris du 31 octobre au 4 novembre, se concentrera sur I'impact de ce déficit et
la nécessité impérative de renforcer la main d'ceuvre pour améliorer la santé respiratoire
mondiale.

La conférence se déroule au Palais des Congrés et devrait attirer plus de 2,000 participants,
qui vont passer cing jours pour s’informer des dernieres découvertes et recherches sur les
questions telles que la co-épidémie TB-VIH, les conséquences du tabagisme grandissant
dans les pays a faibles revenus, le potentiel déstabilisant de la grippe aviaire, et le bacille
tuberculeux récemment identifié ultra-résistant (XDR-TB). L'évenement annuel est
sponsorisé par l'organisation scientifique basée a Paris, I'Union Internationale contre la
Tuberculose et les Maladies Respiratoires (L’'Union).

Environ 10 millions de personnes meurent chaque année de maladies respiratoires, y
compris les maladies causées par le tabagisme, la pneumonie et I'asthme. Le fardeau de
ces maladies pese le plus lourdement sur les pays qui ont le moins de ressources pour les
prendre en charge et les traiter. L’Afrigue sub-saharienne par exemple, a 11% de la
population mondiale et 25% du fardeau mondial de la maladie, mais seulement 4% de la
main d’ceuvre de santé mondiale et 1% des dépenses de santé.

Dans ces pays, les personnels de santé luttent dans des conditions de travail misérables,
avec un approvisionnement en médicaments et en équipements insuffisant, des charges de
travail lourdes, de longues heures, des bas salaires, une formation inadéquate et la menace
constante de maladies infectieuses. Beaucoup d’entre eux quittent leur profession pour un
autre métier ou prennent des situations dans des pays plus riches offrant de meilleurs
débouchés.

Le Dr Jorge Sampaio, Envoyé spécial du Secrétaire général des Nations Unies pour la lutte
contre la tuberculose et ancien Président du Portugal, s’exprimera sur la responsabilité
mondiale d’investir dans la main d'ceuvre de santé au cours d'une séance spéciale
d’inauguration le mercredi 1* novembre a 17h30.

Les conséquences de soins insuffisants sont évidentes dans I'émergence de la tuberculose
ultra-résistante, une forme virtuellement intraitable de cette malacie contagieuse.

Alors que les cas en Afriqgue du Sud ont été les plus largement annoncés, la TB ultra-
résistante se rencontre dans d’autres pays aussi différents dans leur profil de santé que les
Etats-Unis et la Lettonie. Une séance spéciale de la conférence le jeudi 2 novembre de
12h30 a 14h rassemblera un panel international d’experts et d’anciens tuberculeux multi-
résistants pour discuter de ce probleme.

Pour le dossier de presse et un guide de séances par theme: http://www.uictmr.org

Pour le programme scientifiqgue : www.worldlunghealth.org

Pour s’inscrire en tant que presse, contactez Wendy Atkinson. E-mail : press@iuatld.org;
Tél (+33) 1 44 32 04 46; Mob (+33) 6 63 74 53 50; ou venez directement a I'accueil presse,
niveau 3 du Palais des Congres




La crise des personnels de santé dans les
pays a faibles revenus

37°™ Conférence mondiale de L’Union sur la santé respiratoire
Octobre 2006

La crise des personnels de santé est particulierement importante dans les pays a faibles revenus, car
les personnels sont lourdement touchés par la maladie. Toute stratégie doit au préalable prendre
compte de ces réalités :

» Quatre millions de professionnels de santé sont nécessaires pour combler ce manque
57 pays dans le monde ont de graves carences en personnels de santé. Selon I'Organisation
Mondiale de la Santé (OMS), 4.3 millions de travailleurs sont nécessaires pour combler ce déficit, y
compris 2.4 millions de médecins, d'infirmieres et de sages-femmes.

» Lefardeau mondial et les ressources ne sont pas distribués équitablement
L’Afrique sub-saharienne a 11% de la population mondiale et 25% du fardeau mondial de la maladie,
mais seulement 4% des personnels de santé et 1% des dépenses mondiales de santé. En revanche,
les Amériques ont 37% de personnel, plus de 50% des fonds, mais seulement 10% du fardeau de la
maladie.

» Les ressources existantes sont regroupées dans les zones urbaines
En Afriqgue sub-saharienne, la moitié de la population vit dans des zones rurales, mais 60% des
infirmieres et 75% des médecins vivent dans des zones urbaines, défavorisant les populations rurales
donc moins bien servies que les habitants des villes.

» Les effets dissuasifs de I'environnement du travail rendent le recrutement et le
maintien du personnel difficiles
Les agents de santé dans les pays aux ressources limitées luttent dans des conditions de travalil
misérables, avec des médicaments et des équipements insuffisants, de lourdes charges qui se
traduisent par de longues heures de travail, avec peu de compensations. Les salaires sont bas ; ily a
peu d’'opportunités de formation et d’avancement.

» L’épidémie de VIH/sida fait payer un lourd tribut aux personnels de santé
Les régions les plus affectées par les manques de personnel sont aussi lourdement touchées par
I'épidémie de VIH/sida. Le Botswana a perdu 17% de ses personnels de santé a cause du sida entre
1999 et 2005. Au Malawi et au Lesotho, le sida est la plus grande cause de perte parmi les
personnels de santé.

» Il n'y apas assez d’établissements pour former les professionnels de santé
La Région Afrique de I'OMS a besoin d’'une augmentation de 139% du nombre total de professionnels
de santé. Répondre a ce besoin demandera des ressources de formation accréditées capables de
servir un public trés divers en plusieurs langues et formats, y compris la formation en ligne.

» La “fuite des cerveaux” fait partir les professionnels de santé des pays a faibles
revenus
Les systémes de santé dans les pays riches recrutent du personnel provenant de pays a faibles
revenus pour répondre a leur propre manque de personnel. S'étant vu offert de meilleures conditions
de travail, des salaires plus élevés et autres avantages, 37% des médecins sud-africains et 7% des
infirmieres ont quitté leur pays. Le Ghana a perdu 29% de ses médecins et 13% de ses infirmiéres.
Sur 600 médecins formés en Zambie depuis 1964, 50 seulement sont restés dans le pays.

Source: “Travailler ensemble pour la Santé”, Rapport mondial de la Santé 2006, OMS.
Ce rapport peut étre téléchargé en anglais, francais ou espagnol : http://www.who.int/whr/2006/
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L'un des principaux objectifs de L'Union est d'offrir des services pouvant améliorer les connaissances et
I'efficience des prestataires de soins de santé, des agences, des organisations et de ceux qui assurent la
promotion de la santé respiratoire. La formation est I'une des principales activités de L'Union et elle est
destinée a tous les niveaux du systeme de santé depuis les assistants de laboratoire et les infirmieres
jusgu’aux ministres de la santé et autres décideurs.

FORMATION

Conférences — Plus de 4,000 représentants ont participé aux conférences mondiales et régionales de
L'Union en 2005. Ces événements rassemblent des experts et des lobbyistes de la tuberculose et de la
santé respiratoire, tous mobilisés par le partage des développements de la recherche, les avancées, les
défis, et les opportunités ; tout cela est essentiel pour la formation. La Conférence Mondiale sur la Santé
Respiratoire attire des représentants de plus de 100 pays et chaque année concentre son programme
scientifique de 5 jours sur un théme relatif a la santé respiratoire mondiale. Les représentants intéressés
peuvent y gagner une attestation d’éducation médicale continue (EMC) pour leur participation. Les membres
de L'Union contribuent au programme scientifique par le biais de leurs sections scientifiques.

Des conférences régulieres se tiennent aussi dans les sept régions de L'Union : I'Europe, I'Afrique, ,
le Moyen Orient, I’Asie du sud-est, I’Asie du Pacifique, I'’Amérique Latine et I'’Amérique du Nord. Ces
réunions jouent un réle important non seulement en consolidant des capacités et des compétences dans
toutes les régions, mais aussi en renfor¢cant leur cohésion et leur engagement dans la lutte mondiale contre
la tuberculose et autres problémes de santé, tels que la lutte contre le tabagisme.

Cours et autres activités pédagogiques

Les cours internationaux de L'Union allient une formation scientifique avec une large connaissance
contextuelle de la tuberculose (TB), TB-VIH, MDR-TB et des maladies respiratoires dans les pays a revenus
faibles et moyens. Les sujets vont de I'épidémiologie et de la microscopie bacilloscopique jusqu’a la
recherche opérationnelle et la gestion financiere. Le cours international sur la tuberculose est offert chaque
année en anglais, en frangais et en espagnol ; de nombreux programmes nationaux contre la tuberculose
(PNT) sont dirigés par d'anciens étudiants. Le tableau de services de L'Union s’est élargi pour inclure une
formation au management pour le personnel des PNT, ainsi que des cours pour les techniciens de
laboratoire, les infirmiéres et autres publics. En 2005, 23 cours internationaux se sont déroulés dans 17
pays, ils ont été conduits dans trois langues et suivis par plus de 600 personnes. Le personnel et les
consultants de L'Union donnent aussi des cours pour d'autres institutions et font des présentations et des
conférences dans les universités. En 2005, ils ont conduit plus de 100 activités éducatives dans 36 pays.

RENFORCEMENT DES CAPACITES

Assistance technique — L'objectif de I'assistance technique est de transférer le savoir-faire et la
technologie qui aideront a développer des programmes de santé publique durables dans des pays aux
ressources limitées. L'Union fournit une assistance technique a long et a court terme a plus de 40 pays
chaque année. Ces consultations offrent des opportunités pour des tutorats individuels et des consultations
en petits groupes, en plus de séances de formation formelles, d'ateliers, d’évaluations professionnelles et de
programmes, et autres activités de consolidation des compétences.

Des projets comme le programme de Renforcement des Laboratoires améliore les compétences et aide les
laboratoires a accomplir et a maintenir des standards d’évaluation externe de qualité (EQA) dans de
nombreux pays et régions.

Recherche opérationnelle — La recherche opérationnelle est un outil essentiel pour les PNT et autres
programmes de santé publique visant a enregistrer, évaluer et améliorer les performances. Avec l'assistance
de L’Union, les PNT développent les attitudes, les compétences et les ressources nécessaires pour conduire
leurs propres programmes hationaux de recherche et prendre en charge leur propre perfectionnement.

Réseau de bureaux et de centres de collaboration — Outre le bureau principal de L'Union a Paris, les
bureaux régionaux sont situés a New Delhi en Inde, et & Beijing en Chine pour soutenir les activités



éducatives, I'assistance technique et la recherche dans ces régions. Le Centre de Ressources de I'Inde a
joué un rdle clé dans le développement du cycle de cours de management; le Centre en Chine aide a
coordonner les projets FIDELIS en Chine tout en étant engagé dans d’autres travaux de L'Union. L’Union
élargit son champ d’action en créant des partenariats avec des organisations qui sont des Centres de
Collaboration désignés. Ces organisations travaillent avec L’'Union sur des projets spécifiques, par exemple
le Programme national de Mongolie de lutte contre la tuberculose a collaboré avec L'Union en présentant
des cours en russe et préparant des traductions d'articles du IJTLD et autres matériaux en russe.

PUBLICATIONS

International Journal of Tuberculosis and Lung Disease — L’IJTLD, est le seul journal revu par des
médecins dédié a la santé respiratoire dans le monde et qui couvre la TB, la TB-VIH et les maladies
respiratoires, telles que I'asthme, les infections respiratoires aigues, les maladies pulmonaires obstructives
chroniques (COPD) et la santé de I'enfant, ainsi que les risques du tabagisme et de la pollution. Publié en
anglais avec des résumés en francais et en espagnol, I'lJTLD est distribué dans plus de 165 pays. Des
articles et des numéros sélectionnés sont aussi traduits en francais, chinois, russe et espagnol. Pour faciliter
I'acces a cette ressource pédagogique majeure, les numéros de 1997 a 2005 sont disponibles gratuitement
sur Ingenta a www.ingentaconnect.com/content/iuatid/ijtid

Guides techniques — Le guide technique de L'Union, Prise en charge de la tuberculose dans les pays a
faibles revenus, a été actualisé quatre fois et traduit en frangais, espagnol, russe, indonésien et portugais.
Plus de 50 000 exemplaires ont été distribués dans le monde depuis sa premiére publication en 1978.

Treize autres guides techniques sont maintenant disponibles sur des sujets qui vont de la conduite d’essais
cliniques a la prévention et la lutte contre le tabagisme. Plusieurs sont publiés en anglais, espagnol et
francais, certains ont été traduits en chinois et russe. Une moyenne de trois guides, nouveaux ou révises,
sont publiés chaque année, et peuvent tous étre téléchargés gratuitement du site de L’Union.

Autres publications et ressources — L'Union produit aussi d'autres ressources éducatives telles que des
CD-ROMs des présentations de la Conférence Mondiale, une vidéo expliquant la stratégie DOTS, des
posters de formation sur la microscopie bacilloscopique, des présentations Powerpoint, des fiches
d’'information sur les maladies respiratoires, et des déclarations de principe sur le développement de
politiques de lutte contre le tabagisme. Toutes ces ressources sont accessibles aux particuliers et
organisations gratuitement a partir du site web de L'Union.

SENSIBILISATION ET COMMUNICATION

Sensibilisation —En tant que premiére organisation scientifique internationale dédiée a la tuberculose et aux
maladies respiratoires, L'Union utilise son influence auprés de I'OMS, de la Banque Mondiale,
d’'organisations et agences donatrices, de décideurs politiques, pour mettre a I'ordre du jour en priorité les
besoins de ceux qui travaillent dans la tuberculose et la santé respiratoire. Des groupes de sensibilisation de
patients participent aussi aux conférences internationales et régionales de L'Union.

Sites web — Le site web a http://www.uictmr.org est le centre virtuel des activités de L'Union avec des
actualités et des renseignements sur la TB et la santé respiratoire, les programmes de L'Union et ses
membres. Des détails sur les conférences, les cours, les adhésions, les publications, I'IJTLD, et des liens
utiles vers des informations et des ressources s’y rattachant sont disponibles. Les projets majeurs tels que
I’Asthma Drug Facility, FIDELIS et la Conférence Mondiale sur la Santé Respiratoire disposent de leurs
propres sites liés au site principal de L’Union. Se trouvent également un site dédié a la mobilisation sociale
offrant un éventail de ressources pour les PNT, un site pour les membres de L'Union qui comprend la
bibliotheque ARDOC de référence en ligne sur la tuberculose et la santé respiratoire, ainsi que
www.tbrieder.org qui contient toutes les ressources pédagogiques de L'Union.

La Bibliotheque d’'Images de la santé respiratoire — En collaboration avec la World Lung Foundation,
L’Union maintient une bibliotheque d’images de la santé respiratoire. Cette collection de milliers d'images
relatives a la tuberculose et autres sujets de santé respiratoire est une ressource essentielle pour les
organisations et les groupes de sensibilisation qui ont besoin d’images pour leurs publications et leurs
présentations. L'accés a la bibliothéque est gratuit pour les organisations a but non lucratif.

Newsletter électronique — Le bulletin électronique de L'Union, qui comporte des nouvelles sur la TB et la
santé respiratoire, sur L’'Union, et des informations sur les cours a venir, les conférences, les subventions,
les prix et autres communiqués intéressants, est envoyé tous les mois a 5,000 abonnés.

Pour plus de détails sur les activités de L’Union, veuillez consulter : http://www.uictmr.org



